
Studenten activeren in een 
hoorcollege



Context
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 Milieu – Duurzaamheid - Veiligheid

=> Ba1 Chemie

=> 1st semester

=> 50-tal studenten Chemie

=> 10-tal studenten schakeljaar milieukunde

=> Kennis – Inzicht – toepassing – Attitude

 Linken naar andere vakken:
=> Ba 3 Wetenschappelijk rapporteren

* leren rapporteren maar toch ook theorie

* feedback leren geven en ontvangen/toepassen

=> Ma 1 heterogene katalyse

* Theorie in de context van een groter geheel en link naar industrie



• Nieuwe competenties ontwikkelen

• Leren van elkaar

• Cursus “dieper” verwerken, inzicht verwerven

• Zelfevaluatie

• Startcompetenties ontdekken, diversiteit in achtergrondkennis

• Controle kennis verworven

• Moeilijke onderwerpen toegankelijker maken

• Een nieuw onderwerp introduceren

• ….

Waarom?

3

iedere cursus                         andere vormen
Iedere situatie andere redenen



• Gefaseerd => studenten moeten er soms aan wennen

• Controle over de situatie houden => liever geen zoemsessies tenzij bij
pause

• Filmpjes nemen tijd in beslag => groter doel, meer impact, eye opener

• Maturiteit van studenten

• Interesse van uw studenten => wie volgt Chemie voor welke reden? 
Spreek je ze allemaal aan op regelmatige tijdstippen?

• Uw eigen karakter

• Niet elke deel leent zich voor elke type activering

• Omvang groep en tijd => tijd versus impact => bereik je nog uw doel?

• Vrijdag ochtend => starten met activeren

• ….

Context?
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• Gefaseerd en positief bekrachtigen

• Overleg tussen studenten kan helpen om ijs te breken

• Onderwijsleergesprek: zien doen, doet doen

• Niemand doet mee? => verdraag de stilte, start eenvoudig

• Een stemming helpt soms:

• Actualiteit helpt

• Grappige filmpjes maken het wat luchtiger

• Geef een voorbeeld van uzelf

• Leg de competenties en “waarom activeren” uit

• Hun (toekomstige) leefwereld

• Belangrijke opdracht?  => cijfer? Pass/fail? Groepswerk maar toch
individueel?

• ….

Zoveel mogelijk studenten?
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* Grapje exacte wetenschappen: ja –nee –het hangt ervan af
* Waarom lukt antwoorden niet? 



Een paar voorbeelden?
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Waarom activeren?
Waarom meer dan theorie?

Waarom inzicht en toepassen op het 
geheel?
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Leg het doel uit! (start van deel veiligheid)
Bereid ze voor op wat komt + vragen beantwoorden nadien
Bijkomend doel => belangrijke bron van informative

=> kadert opdracht (examencijfer!)

Impact zeer groot => wees voorbereid
Kost tijd maar zeer efficiënt en essentiële bewustwording

=> veel informatie op korte tijd => onderwijsleergesprek
=> voorbeeld om veel theorie in te kaderen
=> spreekt iedereen aan



Prof. V. Meynen

Veiligheid

http://www.csb.gov/videos

http://www.youtube.com/watch?v=ALBWxGik64A&feature=player_embedded

http://www.csb.gov/videos
http://www.youtube.com/watch?v=ALBWxGik64A&feature=player_embedded


Belangrijk aspect van de cursus?

Structuur waar alles in past?

Essentieel dat ze dit altijd onthouden?
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Wat je zelf zoekt, onthoud je beter
Ik zie startcompetentie



Veiligheid

Een risico is de kans om blootgesteld te worden aan de

gevaarlijke situatie en er schade aan te ondervinden.

Wat bepaalt de risico’s van chemische producten?

Aard (intrinsiek eigen aan het molecule)

Toestand

Omgeving
Bepalen ernst, kans op 

blootstelling, extra risico’s 



Belangrijk dus ook nog een oefening
ter bewustwording?
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Veiligheid

Voorbeeld:

KCN = vast stof, kookpunt 1620°C en dampdruk <0.1hPa bij 20°C en 

atmosfeerdruk

HCN = vloeistof, kookpunt 26°C en dampdruk 830 hPa bij 20°C en 

atmosfeerdruk

Beide stoffen zijn giftig

Hoe schatten jullie het gevaar in? 

Identiek of verschillend? Waarom?

Zou de omgeving hier een invloed hebben? Welke? 



Theorie oke maar de toepassing?
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Prof. V. MeynenVeiligheid

Wanneer gebruik je RAMP?

Op het laatste moment kan je dit ook doen 

Dan noemt men dit LMRA = Last Minute Risk Analysis

MOC= management of change

• Op de gehele situatie

• Op deelaspecten (bv. persoonlijke bescherming)

• Zo vroeg mogelijk in het proces (maar wel mee aanpassen met verder 

ontwikkeling proces => MOC= management of change)

• Bij wijzigingen in de situatie => MOC= management of change

• ....



Omgevingsfactoren

Interagerende omgeving

* Barrière tegen blootstelling

(resistentie, doorbraak vermijden, duur, 

blootstelling, dosis...)

* Compatibiliteit of incompatibiliteit van producten 

en omstandigheden

http://www.youtube.com/watch?v=3QKpVnTqngc&feature=player_embedded

Incompatibel = onderling reactieve stoffen

Risico op ongecontroleerde reactie met vrijzetting van gassen, warmte, ....

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=incompatible+chemicals&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=UwOxyPLnVIdFqM&tbnid=F1FEN-jLMHyK0M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.machinerylubrication.com/Read/911/lubricant-incompatibility&ei=cpYbU8aQII3KsgbM4oDwDw&bvm=bv.62578216,d.Yms&psig=AFQjCNHqZon1G60J3KTbVyMomgQIs2uAjg&ust=1394403311505079
http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=incompatible+chemicals&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=UwOxyPLnVIdFqM&tbnid=F1FEN-jLMHyK0M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.machinerylubrication.com/Read/911/lubricant-incompatibility&ei=cpYbU8aQII3KsgbM4oDwDw&bvm=bv.62578216,d.Yms&psig=AFQjCNHqZon1G60J3KTbVyMomgQIs2uAjg&ust=1394403311505079
http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=incompatible+chemicals&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=UwOxyPLnVIdFqM&tbnid=F1FEN-jLMHyK0M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.machinerylubrication.com/Read/911/lubricant-incompatibility&ei=cpYbU8aQII3KsgbM4oDwDw&bvm=bv.62578216,d.Yms&psig=AFQjCNHqZon1G60J3KTbVyMomgQIs2uAjg&ust=1394403311505079
http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=incompatible+chemicals&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=UwOxyPLnVIdFqM&tbnid=F1FEN-jLMHyK0M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.machinerylubrication.com/Read/911/lubricant-incompatibility&ei=cpYbU8aQII3KsgbM4oDwDw&bvm=bv.62578216,d.Yms&psig=AFQjCNHqZon1G60J3KTbVyMomgQIs2uAjg&ust=1394403311505079
http://www.youtube.com/watch?v=3QKpVnTqngc&feature=player_embedded


Serieus of luchtig?
Wie is de doelgroep?
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Risico’s hoge druk



Dicht bij de realiteit
=> bewustwording

=> attitude vorming
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Lange oefening => kan niet direct via onderwijsleergesprek
=> voorzie tijd
=> ik lees de oefening voor
=> meerwaarde: leert integreren van 
verschillende facetten theorie



Voorbeeld incident

Sam doet een experiment waarbij geconcentreerd HCl (37%) wordt toegevoegd aan diethylether

in een scheitrechter om een extractie te doen. De assistent had er tijdens de voorbereidingsles zelf

op gewezen om te wachten om de stop op de scheitrechter te zetten, te schudden met de

scheitrechter en deze om te draaien om de druk eraf te laten totdat de geproduceerde warmte door

toevoeging van het zuur gedaald is. Door de oplossingswarmte van het zuur in het diethylether

zou er immers veel warmte ontstaan en diethylether heeft een laag kookpunt (~36°C) waardoor

het zal verdampen.

Sam was echter niet aan het opletten en had ook zijn labonota’s niet voldoende gelezen en

voorbereid. Ondanks de warmte die hij voelde, zette hij onmiddellijk de stop op de scheitrechter

en draaide de scheitrechter ondersteboven om te beginnen schudden. Luttele seconden nadien

vloog de stop, die hij met zijn hand tegenhield, eraf en barstte de scheitrechter. De volledige en

warme inhoud van de scheitrechter kwam er uit en spatte in het rond. Sam had eerstegraads

brandwonden over zijn volledige gezicht en zijn handen tot aan de mouwen van zijn labojas en

zijn medestudent ernaast stond in een plas product maar had zelf geen verwondingen. De

volledige cursus en laboschrift die op de tafel lagen, zijn pennenzak en al het materiaal dat op de

tafel lag was beschadigd, de scheitrechter had hij verder stuk laten vallen. Daarnaast onstond er

een gat in de zolen van de schoenen van de medestudent die in de plas gestaan had.



Voorbeeld incident

Pas hier het RAMP principe op toe

• Kan je dan zelf lessen trekken uit dit incident? (R van recognize)

• Bij welke stappen ging het hier mis? (A van analyse)

• Hoe had dit voorkomen kunnen worden? (M van minimize, 

manage and control)

• Wat zou de P van “prepare to respond” zijn in dit geval?

• Welke informatie van de betrokken chemicaliën heb je nodig? 

• Welke actoren spelen een rol? Welke factoren spelen een rol?



Lange les met zwaardere
onderwerpen?

Afwisselen met luchtig?
Verlengen lesmoment?

21

Beperk ik tot 1 of 2 momenten per les

Blijven ze lang onthouden
Goed getimed werkt dit perfect => napraten tijdens pauze
Slecht getimed => moeilijk terug bij de les te krijgen

In dit geval voorlaatste slide les veiligheidscultuur



Prof. V. MeynenVeiligheidscultuur

In geval van bijna incidenten is deze houding dus fout:



Its not just theory!
Bewustwording voor verbanden en 

verschillen? 
Oefening en bewustwording?
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Voor die punten waar ik weet dat ze met onvoldoende diepgang
studeren

Wijst op verschillen en belangrijke aspecten
Toont hun hoe diepgaand ze de cursus moeten begrijpen
Zelfevaluatie voor mij en de studenten (hebben ze het begrepen?)

Leg hen in dit geval zeker het doel uit => link naar het examen!



Prof. V. MeynenVeiligheid

Vraag:

Hebben CLP en ADR dezelfde informatie?

Neen

Andere rekenregels voor gevaar

Andere pictogrammen

ADR heeft geen gevarenklasse voor lange termijn blootstelling

of milieugevaarlijke stoffen (wel pictogram voor milieugevaarlijk)

Geen fysische grootheden in ADR

Enkel hoofdgevaren in ADR



Prof. V. Meynen

Wat zijn de beperkingen van al deze gegevens?

Toxiciteit houdt vaak geen rekening met de gevoeligheid van de mens

Gebaseerd op laboratorium experimenten (ideale condities)

Gelden enkel voor zuivere stoffen (geen rekening met katalysatoren, 

verontreinigingen, enz.)

Enkel bij normale T en P condities

Houdt geen rekening met omgevingsfactoren, veranderingen gevaar door reactie 

enz.

Voor relatief nieuwe producten vaak onvoldoende of niet gekend

Blijf dus altijd alert en denk na! Zeker in geval van een incident!



Dampspanning

Rekenvoorbeeld
 Vloeistof met dampdruk 100 mbar, liters gemorst

 In afgesloten lokaal en is in quasi evenwicht*

 100 mbar op 1 bar is verhouding 1 op 10

 Maw op 100 l volume in het lokaal is 10 l damp en 90 l lucht

 In lucht zit ongeveer 20% O2 of te 1/5

 In 90 l zit dus 90/5 = 18 l O2 

 Dus 18 l op 100 l 

 de zuurstofconcentratie gedaald is tot 18%

 *evenwicht zal in de praktijk nooit bereikt worden omdat er altijd ventilatie is 

 O2 verlaging is risico vanaf 40 mbar dampdruk



Intermezzo => link naar de praktijk en actualiteit

Waar verlaagde O2 ?

• Fruitopslag,blusinstallaties 

gassen,…

• Tanks, putten, kelders, riool

• CO2, LPG, N2, gisting,…

• roesten



Sommige filmpjes leggen hetzelfde uit
als jij zou uitleggen.

Toch breekt het de les en neemt het 
hun aandacht
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 Slechts af en toe

Kost tijd, risico op geroezemoes
=> op te lossen door hun erover te bevragen en dit aan te 

kondigen
=> dan neem ik express de minst actieven of storende studenten

Enkel als er ook een visueel voordeel is
En aandacht trekt => langer onthouden



Dampspanning in combinatie met dichtheid

http://www.youtube.com/watch?v=Aqb9jNvxZCo

 De wetenschappelijke achtergrond 

 Uitbreiding naar de theorie en link naar dichtheid

 Visuele meerwaarde

https://www.youtube.com/watch?v=3f4lPzxSm5A

 Aandacht trekken

 Kader

 Pauze geven

 Onderwijsleergesprek

http://www.youtube.com/watch?v=Aqb9jNvxZCo
https://www.youtube.com/watch?v=3f4lPzxSm5A


Do’s
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• Vallen en opstaan en experimenteren
• Wat bij uw studenten past
• Wat bij u past
• Wat past in de cursus?
• Niet alles werkt even goed => geef het een kans maar niet te 

veel
• Niets forceren, spontaniteit werkt het best
• Afwisseling werkt (ook over de jaren heen)
• Alles op tijd en stond
• Vraag feedback
• Inspiratie kan je overal vinden

Wat heb ik eruit geleerd?
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Lukt het bij mij altijd?   => NEEN 
* eigen valkuilen leren ontdekken
* veranderende context noodzaakt aanpassen
* nieuw vak en concept => altijd een zoektocht

Vind ik het zo aangenamer om les te geven => JA 

Vergroot het hun competenties => je ziet de leercurve 

Kost het tijd? => na een tijdje tijdswinst => controle bij uzelf

Heb ik veel veranderd => elk jaar (positief of omdat niet/minder goed
werkt)

Heeft het voordelen voor mij => zeker! 

Wat heb ik eruit geleerd?


