
Studenten activeren in een 
hoorcollege



Structuur

• Waarom?

• Kwaliteitsvol?

• Zo veel mogelijk?

• Context

Deel 1

• Good practices

• Activering van een opleidingsonderdeel als geheel

• Activering als onderdeel van een hoorcollege

Deel 2
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Doel?
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Op het einde van dit deel kan je 
gerichte vragen stellen om activering in 
jouw onderwijs in te bouwen (waarom , 
hoe kwaliteitsvol, hoe zoveel mogelijk, 
hoe omgaan met context?)



Opdracht: Stelling
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Instructie
Geef je mening + beargumenteer

‘In het hedendaagse hoger onderwijs is er geen plaats 
meer voor zuiver ex-cathedra onderwijs’

 Akkoord
 Niet akkoord

Procedure
Individueel, noteer jouw antwoord + argumentatie
(1 minuut)



Competenties/doelen

• Constructive
alignment

• belangrijke 
zaken/thema’s/…

Algemeen

• Motiveren

• Aandacht 

• Klasmanagement

• Zelf tot inzicht 
komen

• herhalen

Algemeen

• Diepere/andere 
verwerking

• Argumenteren

• Diagnose

• Activeren 
voorkennis
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Aandachtspunt 1: Waarom activeer ik?



Werken met stelling
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One
minute 
paper

Stemmen 
Opdracht 

stelling



One minute paper

Wat?
• Korte opdracht, snel uit te voeren
• Voorbeelden:

• Belangrijkste inzicht?
• Welke vraag?
• Verklaar in eigen woorden
• …

Tips en tricks?
• Variatie in timing
• Variatie in terugkoppeling
• Misleidende term

Extra info?

One minute paper: ECHO-onderwijstip 41
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https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-41--de-one-minute-paper/


Stemming
Wat?

• Opgave + antwoordmogelijkheden

• stemming

Tips en tricks?

• Fysiek of digitaal

• Feedback voor student en docent

Extra info?

Stemmen + Polleverywhere: ECHO-onderwijstip 29
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https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-29/
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Aandachtspunt 2: Hoe activeer ik (kwaliteitsvol)?

Instructie

Bekijk de screencast met de volgende richtvraag in het 
achterhoofd: 

‘Welke vragen of opmerkingen roept dit bij mij op?’

Procedure

Individueel, met (mogelijkheid tot) nabespreking

http://msevp.uantwerpen.be/Mediasite/Play/5bd48d98f3c2484694a7f0a661b7ccaa1d


Werken met screencast
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Wat?

• Korte opname, specifiek onderwerp

Tips en tricks?

• Docerend of activerend

• Flipped classroom

Extra info?

Screencast: ECHO-tip 9, 55, 56 en 58 

Flipped classroom: ECHO-tip 33 en 57

https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-9/
https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-55--videocation-/
https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-56--screening-th/
https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-58--hoe-een-scre/
https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-33--flipped-clas/
https://www.uantwerpen.be/nl/faculteiten/antwerp-school-of-education/deelentiteiten/expertisecentrum-hoger-onderwijs/didactische-tips/onderwijstips/overzicht-onderwijstips/tip-57--studenten-voorbereiding/


Verschillende mogelijkheden

• Demonstratie

• Werkcollege

• Onderwijsleergesprek

• Vragen stellen

• Discussie 
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Zie screencasts werkvormen  voor inspiratie!
Zie ook vragen stellen + opdrachtbegeleiding + 
opdrachtinstructie

• Peer instruction
• Parallel 

Groepswerk 

http://msevp.uantwerpen.be/Mediasite/Catalog/catalogs/werkvormen
http://msevp.uantwerpen.be/Mediasite/Play/0a638d6456b7405786818728660f4fe91d
http://msevp.uantwerpen.be/Mediasite/Play/8a6432b05dc14109beb030e9916f37e01d
http://msevp.uantwerpen.be/Mediasite/Play/accfe8361fc449d7b853a151947c553c1d
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One minute paper

Wat?

• Vraag naar inzicht (vs vraag mening)

• Herhalingsfunctie (vs activeren voorkennis)

• Geen terugkoppeling (vs terugkoppeling)

• Tijdsbesteding 
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Opdracht: iedereen activeren?
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Instructie
Beantwoord volgende vragen:
• Hoe kan ik iedere student activeren?
• Is dit noodzakelijk?

Procedure
Individueel (1 minuut), daarna zoemsessie met … (5 
minuten), 1 rapporteur (terugkoppeling)



Algemeen

•Reality check

•Activatiecultuur

•Variatie

•Fouten maken 
mag

Barrière

•Onvoorbereid 
spreken

• In groep 
spreken

•Niet bestudeerd
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Aandachtspunt 3: 

Hoe activeer ik zoveel mogelijk studenten?



Mogelijkheden

• Voorbereidingstijd

• In groep oplossen

• Aanduiden

• Permanente evaluatie
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Aandachtspunt 3: 

Hoe activeer ik zoveel mogelijk studenten?



Werken met de think-blok share
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Think

• Individuele reflectie/nadenken

• Think – write

Blok

• Zoemsessie

• Pair of square

Share

• Terugkoppeling

• Hoe?
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Aandachtspunt 4: 

Hoe houd ik rekening met context(uele beperkingen)?
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Werken met ex-cathedra

21

• Zuiver docerend

• Beperkt in de tijd

• Relevantie 

• Variatie 
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