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RAPPORT DE LA COMMISSION AD HOC CHARGEE DE LA PRESELECTION DES
CANDIDATS COMMISSAIRES DE LA COMMISSION VERITE ET RECONCILIATION

Conformément a la loi n°1/18 du 15 mai 2014 portant Creation, Mandat, Composition,
Organisation et Fonctionnement de la Commission Vérite et Réconciliation, son
Excellence Honorable Président de I'Assemblée Nationale et Son Excellence Honorabis
Président du Sénat, ont procédé a la nomination de la Commission paritaire ad hoc
chargée de la présélection des Candidats membres de la Commission Vérité et
Réconciliation par instruction n® 130/PAN/11/ET n°SNB/CP/0011 du 12/08/2014,

Il s'agit des honorébfes :

- Honorable Député Melchior Nankwahomba, Président 4
- Honorab!e Député Marcelline Bararufise, Vice Président,
- Honorable Sénatrice Fidé'é Sinankwa, Secrétaire, b
- Honorable Député Norbert Ndihokubwayo, Membre,

- Honorable Député Odette Habonimana, Membre,

- Honorable Député André Ndayizamba, Membre,

- Honorable Sénateur Vital é,awmanze, Membre,

- Honorable Séhateur Jérémie Kekenwz, Membre,

- Honorable Sénateur Innocent Nkurunziza, iMembre,

- Honorable Sénatrice Véronique Nizigama; Membre.

Il ressort de cette Commission mixte paritaire que les différents groupes parlementaires
- sont représentés.

En date du 23/10/2014, Son Excellence Honoraﬁle Président de I'Assemblée Nationale
‘et Son Excellence Honorable Président du Sénat ont procédé au lancement des activités

~ de ladite Commission. !

L'Honorable Président de 'Assemblée Nationale a pris la parole le premier et a expliqué
le cahier de charge et les missions dévolues & la Commission telles que décrites dans la

loi portant création de la CVR au Burundi.
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Il a insisté sur I'entente et surtout sur le consensus pendant tout le processus de pré-
sélection des candidats. Il a emis le souhait d’aboutir au bout du processus de pré-
sélection a des candidats dignes, impartiaux, aptes a transcender les clivages de division

que le pays a connu dans le passé.

L'honorable Président du Sénat est revenu sur la bonne collaboration pendant tout le
travail pour aboutir a des commissaires guidés par le souci d'établir la vérité en vue de la

réconciliation nationale.

Rappelons que le Bureau de I'Assemblée nationale avait lancé un avis d'appel 2
candidature n°2/2014 pour les Commissaires membres de la CVR.

Sur demande de certains partenaires de I'Assemblée Nationale du Burundi, le bureau de
I'Assemblée Nationale, par avis d'appel n°03/2014 a accordé un délai supplémentaire de

15 jours pour dépét des candidatures.

Cet avis d'appel 5 candidature précisait le titre, le mandat, le lieu d'affectation, les
modalités de recrutement, les missions, les conditions exigées pour tout candidat
membre de la Commission ainsi que la date limite de dép6t des candidatures.

Le jour du 24/10/2014, la Commission a élaboré des documents de travail notamment la
fiche d'enregistrement, la fiche individuelle d'identfication ainsi que le Code de conduite,
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Ce Code de conduite contient quelques points saillants dont :

- le secret pour tout ce qui concerne le travai.

- “interdiction de plaider pour un candidat ; |

- la ponctualite dans les séances de travalil,

- limterdiction de rentrer avec un ou des documents en ramport avec le travail,

- le quorum requis pour les travaux, efc.

Les principales étapes a suivre ont été fixées comme suit :

- Quverture des enveloppes (remplissage des fiches, vérification et analyse des dossiers,
présélection des candidats aux dossiers complets),‘

- Présélection des candidats par leur niveau d'étude, leur age, leur expérience & servir le

pays et le peuple burundais en matiére de solidarité et de réconciliation,




- Entretien et interview a tous les candidats présélectionnés,

- Présélection des 33 candidats,

- Enquéte de-moralité sur les candidats présélectionnés,
- Confirmation des 33 candidats .4 présenter & la pléniére.

1. Ouverture des-enveloppes.
L'ouverture des enveloppes a été suivie par l'enregistrement et lidentification des

candidats. La fiche d'enregis remert comprenait le numéro d'enregistrement ainsi quele
nom et prénom du candidat. :

Au total, 725 dossiers ont été enregistrés

Les présélections faites en dates des 12,13, et 19 novembre ont abouti 4 43 candidats
retenus pour interview,

3. Entretien et interview

L'entretien s'est déroulé les 20 et 21 novembre avec les candidats .parmi lesquels
devraient étre présélectionnés 33 & présemter a 'Assemblée Nationale.

L'entretien était centré sur des réponses données aux questions posées par les
membres de la Commission ad hoc & chaque candidat. Les principales questions posées
portaient sur ldentité, l'état civil. la province et la commune dorigine, la résidence
actuelle, I'expérience en matxere de réconciliation et ce que le candidat compte faire

dans la reconcmatnon des burundais.

En tenant compte de son expérience et des réponses données, chaque candidat était
cote par chacun des membres de la Commission sur 10 points.

Notons que suite aux motifs,variés d’empéchement ; certains candidats ne se sont pas
presentés. Les membres de la Commission se sont ainsi réunis pour statuer sur le cas,
aprés avoir révisé le Code de conduite en son article 9.

Aprés une délibération faite par lés membres de la Commission, 33 candidats ont &té
retenus et une enquéte de moralité était organisée la semaine du 23 au 30 novembre

2014,




3 .Enquéte de moralité

Les dates des 23, 24, 25, et 26 ont été consacrées & l'enquéle de moralitt des
candidats présélectionnes. Elle portait sur la moralité des candidats, au point de vue
personnelle, familiale, sociale et professionnelle.

3. a. Descente sur terrain

Les Honorables Députés et Sénateurs de la Commission ad hoc se sont répartis en 4
equipes ;

Une premiére équipe pour Bujumbura -Kayanza-Ngozi- Kirundo -Muyinga, une
deuxieme pour Bujumbura-Bubanza-Cibitoke-Mwaro- Mairie et Muramvya, une
troisieme pour Bujumbura- Gitega-Cankuzo- Ruyigi et Karusi,. et une quatriéme pour
Bujumbura-Bururi-Rutana et Makamba.

3. b. Contenu de I'entretien et Groupe cible a questionner

L'objectif de I'entretien était d'en savoir plus sur la moralité des candidats, sur les
relations sociales et les valeurs d'impartialité, d'équité etde probité .

Les personnes contactées &tzient notamment les paysans de la circonscrigtion, les
responsables des églises, les administratifs locaux, et toute autre personne pouvarmt

donner une information sur le candidat.
3. c. Résultats de I'enquéte

En date du 27 novembre 2014. la Commission ad hoc chargée de la présélection des
Commissaires de la CVR s'est réunie pour une mise en commun des résultats de
lenquéte de moralité. Aprés un exposé présenté par chaque chef d'équipe, une autre
délibération a été faite. Ainsi, la Commission a confirmé en définitive les 33 candidats 2
transmettre au Bureau de [Assembiée Nationale. |l s'agit de : (lire le docurrent de la

page suivante )
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N° | Identification ; Province Ethnie | Sexe | Religion
1. | MarJean Louis NAHIMANA Bujumbura Mairie Hutu_ M Catholique |
2. | Pére Désiré YAMUREMYE | Kayanza _ Hutu M Catholique
3. | MgrBemard NTAHOTURI | Buryri Tutsi M Protestanit
4. | Me Clotilde NIRAGIRA Karusi Hutu F - Catholique
5. | Hon.Dr Didace KIGANAHE - Bujumbura Tutsl M Catholique
6. | Hon. Sén, Libérate NICAYENZI Mwaro | Twa E Catholique
7. | MgrAntoine Pierre MADARAGA Kayanza Tutsi M Protestant
8. | Mgr Onesiphor NZIGO ' | Gitega. | Hutu ‘M ___| Catholique |
9. | Hon.Pascasie NKINAHAMIRA ~ | Rutana Tutsi ‘F Catholique
10, | Hon, Clotilde BIZIMANA ‘ Gitega Hutu F - Catholique
11: 1 Shelkh-Ali SHABANI Bujumbura Marie | Hute: M Musulman
12. | Pasteur Sophonie NGENDAKURIYO Bururi Hutu M Protestant
13. | Me Elisa NKERABIRORI ‘Bujumbura Marie Tutsi F Catholique
14, | Philipe NJONI Kirundo Hutu M ‘Catholique
15. | Léa Pascasie NZIGAMASABO | Ngozi Hutu F Catholique -
16, | Me Joseph NDAYIZEYE Mairie Hutu M Catholique
17. | Schadrak NIYONKURU -] Buturi , Hutu M Protestant
18. | Amb. Aloys RUBUKA Cankuzo Tutsi M ' Catholique
19, | Me Fabien SEGATWA | Kayanza Hutu | M Catholique
20. | Lucie NYAMARUSHWA Muyinga Hutu F Catholique
21, | Pasteur NZINAHORA Bururi Tutsi I'M Catholigue
22. | Régine CIRONDEYE BIJOJOTE: | Bubanza Tutsi F i Catholique
23. | Marle Luise SIBAZURI Kayanza Hutu F : Cathoiigue
24. | Bernard RUKINGAMUBIRI Muyinga . Tutsi M Catholique
25. | Amb:Balthazar HABONIMANA- | Muramvya Hutu | M Catholique
26. | HonAlfred AHINGEJEJE Cibitoke Twa. M Protestant
27. | Amb. Herméregilde NIYONZIMA Muramvya ‘ Hutu M Catholique
28, | Grégoire BANYIYEZAKO Bujumbura Tuts M Catholique
29. | Amb, Cyprien MBONIMFA Bururi Tuts M _Catholique
30. | Pasteur BARARUNYERETSE Muramvya . Hutu M Catholique
31, | Gérard RUGEMINTWAZA Kirundo Hutu M ‘Catholiaue
32, | Thérese NTIJINAMA : Bujumbura Tutsi F Catholique
33. | Paplen RUHOTORA Mwaro . Hutu M Catholique

Rappelons que des 33 candidats retenus, seuls 11 dont au moins quatre femmes et un
membre de la communauté Batwa vont étre votés par la pléniere de I'Assemblée-
Nationale pour &tre- Commissaires de la CVR d'aprés I'article 11 de la lol N°1/18 du 15
Mai 2014 portant création, mandat, composition, organisation et fonctionnement de la
Commission Vérité et Réconciliation.




Conclusion

La démarche suivie par la Commission ad hoc chargee de la présélection des

commissaires de la CVR a &té caractérisée par la transparence, la collaboration, lequité
et le consensus. ,

La Commission est convaincue de la grande valeur dimpartialite des candidats
commissaires présélectionnés et proposés a la pléniere de I'Assemblée Nationale.

Fait & Bujumbura, le.02. / 4 4../2014

POUR LA COMMISSION AD HOC
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