Nieuwe procedure voor arbeidskaarten vanaf 2019

Vanaf 1 januari 2019 vervangt een gecombineerde vergunning of titel de arbeidskaart.

Wat betekent dit voor u?

1. Ik heb een arbeidskaart A of B.

Uw huidige arbeidskaart blijft geldig tot de vervaldatum.
Uw nieuwe kaart wordt een gecombineerde vergunning waarop uw recht op verblijf en uw recht
op arbeid vermeld staan.

Hoe aanvragen?
Uw werkgever moet een gecombineerde vergunning aanvragen bij het gewest (Vlaanderen).

Wanneer?
Een aanvraag duurt maximaal 4 maanden. Uw werkgever moet de vergunning 2 maanden voor
het einde van de arbeidskaart aanvragen.

Meer info? www.werk.be
2. Ik heb een arbeidskaart C.

Uw huidige kaart blijft geldig tot de vervaldatum.

Wanneer uw verblijfsdocument (Attest van immatriculatie of elektronische vreemdelingenkaart
A) vervalt, kan u een nieuw verblijfsdocument aanvragen. Dit document bevat de vermelding of
u mag werken of niet.

Mijn arbeidskaart C is vervallen, maar mijn verblijfskaart is nog geldig. Wat moet ik doen?

U mag werken met uw huidige verblijfskaart. U moet uw verblijfskaart niet vroeger laten
verlengen.

3. Ik heb een arbeidskaart aangevraagd voor 1/1/2019 maar kreeg nog geen
antwoord.

Uw aanvraag volgt de oude procedure.

U kan de arbeidskaart afhalen na ontvangst van de bevestigingsbrief die u ontvangt van de
Vlaamse overheid.

U maakt een afspraak ‘afhalen arbeidskaart’ bij het loket vreemdelingenzaken.

4. Ik wil werken, ik heb geen arbeidskaart, maar wel een geldig
verblijfsdocument.

U heeft een elektronische vreemdelingenkaart B, C, D, E (+) en F (+)?
U moet niets doen. Uw verblijfsdocument blijft geldig tot de vervaldatum en u mag werken.

U heeft een attest van immatriculatie of een elektronische vreemdelingenkaart A?

Dit is afhankelijk van uw situatie. U kan uw vraag stellen via het aanvraagformulier ‘Vraag voor
meer informatie voor vreemdelingenzaken’ op www.antwerpen.be of via het telefoonnummer
03 292 26 26.




