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EASHW TIPS – ONDERZOEK MET KWETSBARE DEELNEMERS  

 
Of deelnemers al dan niet kwetsbaar zijn hangt af van de doelpopulatie in relatie tot de 

thematiek van je studie. 
 

9. KWETSBAARHEID: REKRUTEER JE KWETSBARE DEELNEMERS?  

 

We hanteren bij EASHW geen vaste definitie van ‘kwetsbare deelnemers’: jij moet als expert zelf 
inschatten of je doelpopulatie gegeven de thematiek van je studie al dan niet kwetsbaar is. Kinderen, 
vluchtelingen, gevangenen, mensen uit (extreme) armoede, mensen met een handicap: ze kunnen 
extra kwetsbaar zijn door deelname aan onderzoek, maar zijn dat niet altijd. Je dient als onderzoeker 
zelf te oordelen of jouw doelgroep (deels) uit kwetsbare groepen en/of individuen bestaat. 
 

• We vragen voorzichtig te zijn, doch ook niet te snel over te gaan tot het labelen van 
individuen/groepen als “kwetsbaar”.  

• Je kan in de aanvraag ook een motivatie toevoegen waarom jouw doelpopulatie niet uit 
kwetsbare deelnemers bestaat. Zeker mocht er sprake zijn van twijfel raden we aan dit kort 
te motiveren.  

• Uiteindelijk ben jij de expert en vragen we als commissie dat jij in de aanvraag uitlegt waarom 
het wel/niet over kwetsbare deelnemers gaat.  

• Rekruteer je deelnemers uit landen/gebieden die volgens de Global Code of Conduct vallen 
onder “Resource Poor Settings”: dan beschouw je de deelnemers best als ‘kwetsbaar.’  
 

KWETSBARE DEELNEMERS DIE WILSONBEKWAAM ZIJN 

 

Wat informatie over- en toestemming tot deelname aan de studie betreft moet je enkel bij 
kwetsbare personen die wilsonbekwaam zijn de informed consent overlaten aan een curator  

• Informeer je de curator, en die zal dan ook de toestemming moeten verlenen 

• Zie https://www.vlaanderen.be/bescherming-en-bewind-voor-meerderjarigen  
 

(EXTRA) BESCHERMING VAN KWETSBARE DEELNEMERS 

 

Maatschappelijk kwetsbare groepen en/of individuen beschermen we extra in ieder 
wetenschappelijk onderzoek. Plan je met kwetsbare groepen en/of individuen te werken dan vragen 
we een reflectie en toe te lichten hoe je hen eventueel extra kan beschermen. Denk hierbij aan elke 
stap in de studie. Het is ook aangewezen om samen te werken met- of door te verwijzen naar 
organisaties die kwetsbare deelnemers kunnen bijstaan indien nodig. We lijsten hier enkele 
organisaties op, maar jij vertrouwen vooral op jouw expertise als onderzoeker om de meest 
aangewezen organisaties te selecteren voor samenwerking/doorverwijzing.  
 

• De Vlaamse Overheid geeft een overzicht van diverse hulpinstanties zoals TeleOnthaal of de 
Zelfmoordlijn, zie overzicht: https://www.zorgenvoormorgen.be/hulplijnen  

• De Onlinehulp-Apps website screent interessante apps die ingezet kunnen worden voor 
welzijn en mentale gezondheid: https://www.onlinehulp-apps.be/  

• Steunpunt tot bestrijding van armoede, bestaansonzekerheid en sociale uitsluiting 
https://armoedebestrijding.be/  

• Steunpunt Gelijke Kansen https://steunpuntgelijkekansen.be/  

• Transgender infopunt https://www.transgenderinfo.be/nl  

• ZORROLA informeert over de schadelijke effecten van negatieve representaties in reclame en 
communicatie. https://zorrola.be/nl/  
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