(Description in English below the picture)

Werken bij GreenOffice@UAntwerpen

Ben je gepassioneerd door duurzaamheid, wil je graag je steentje bijdragen aan een groenere universitetit,
én tegelijkertijd wat bijverdienen?

GreenOffice Antwerpen zoekt enthousiaste jobstudenten (m/v/x) om ons team binnen de UAntwerpen te
versterken. Je zal terechtkomen in een team vol geéngageerde studenten die nauw samenwerken met de
duurzaamheidscooérdinator en het klimaatteam van UAntwerpen om tal van projecten te verwezenlijken.

Verwachtingen en verantwoordelijkheden
Als volwaardig lid van het team ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen, codrdineren en

implementeren van duurzaamheidsinitiatieven binnen onze organisatie. Om onze werking te garanderen
verwachten we dat:
® Je studeert nuaan UAntwerpen en in het academiejaar 2026-2027.
Je minimum 4 uur/week beschikbaar bent.
Je goed zelfstandig kan werken, maar ook kan communiceren naar het team.
Je flexibel bent en het geen probleem vindt om’s avonds activiteiten te doen.
Je bereid bent om vormingen te volgen met en bij andere GreenOffices en de koepelorganisatie
Students organizing for sustainability
Jevindt dat er heelwat meer kan gebeuren rond duurzaamheid op Universiteit Antwerpen en dat
je daar op een positieve manier wil actie in ondernemen.
Je gebeten bent door duurzaamheid in de breedste zin van het woord.
You walk the talk van duurzaamheid in je dagelijks leven.
Je absoluut niet bang bent om dingen aan te pakken.

Je bruist van de ideeén, en niet kan wachten deze in realiteit om te zetten.

Waarom deze kans grijpen?

Werken bij Green Office kan leiden tot een aantal unieke opportuniteiten. Zo konden vorige Green Officers
o.a. de klimaatweek UAntwerpen organiseren, meewerken aan een podcastaflevering, naar filmpremieres
gaan, de openingvan een nieuwe kringwinkel meemaken of de regionale televisiezender ATV te woord staan.
Daarnaast kom je voortdurend in contact met een heleboel interessante mensen binnen én buiten de
universiteit. Deze connecties maak je nietalleen op éénvan onze georganiseerde evenementen maar ook op
de nationale en internationale summits waar je als Green Officer aan kunt deelnemen (watdenk je van een
eigen GreenOffice pitch geven voor een internationaal publiek?). Deze summits helpen je om je
duurzaamheidskennis te vergroten en zo verder te verspreiden binnen de universitaire gemeenschap.

Welke rol kan jij aannemen binnen ons team?

De takenvanons team wordenverdeeld over eenaantalrollen. Vermeld zekertijdens je applicatie in welke
rol(len) je geinteresseerd bent. Uiteraard hoef je niet aan alle kenmerken te voldoen om in aanmerking te
komen voor een bepaalde positie. De rollen kunnen herbekeken of herverdeeld worden in samenspraak
met de rest van het team. Het team bestaat altijd uit nieuwe én ervaren GreenOfficers, zodat er een
permanente overdrachtis van kennistussen de verschillende studentengeneraties in het team en zodat je
altijd terecht kan bij je meerervaren collega’s. Bovendien sta je in permanent contact met de GreenOffice
coach die je op weg kan zetten wanneer het nodig is.

» PR: mail & promotion manager




@ Als de mail manager ben je voornamelijk verantwoordelijk voor het managen van onze gedeelde
mailbox. Je bent het aanspreekpunt van Green Office UAntwerpen en zorgt ervoor dat online
communicatie vlot verloopt.

@ Als de promotion manager zorgje ervoordat het juiste doelpubliek wordt bereikt voor onze events.
Je schrikt er niet van terug om mensen aan te spreken en werkt graag promotiecampagnes uit. Je
takenpakket is erg divers en bestaat uit het ontwerpen van een poster tot het uitbouwen van een
nauw netwerk van stakeholders.

P Research & education

@ Je bentgeboeiddoor al hetonderzoek dat gevoerd wordtaan de universiteit en hebt een oog voor
interessante onderwerpen die passen bij Green Office. Je wilt graag meewerken aan de organisatie
van o.a. lezingen, debatten of documentaires en vindt het niet erg om hiervoor de juiste mensen te
zoeken. Tot slot heb je een notie voor het gebruiken van de universitaire databanken.

P> Social media
® Je benteen krak in Facebook, Instagram, LinkedIn en alle andere onlinekanalen. Daarnaast wil je
graag aan de slag gaan met programma’s zoals Canva & Linketree en borrelje van de creativiteit. Of
misschien heb je wel interesse om Green Office UAntwerpen te lanceren op TikTok?

> Website
® Als verantwoordelijke voor de website zorg je ervoor dat alle technische aspectenin orde zijn. Deze
aspecten bestaan uito.a. het maken van mooie visuals, de agenda updaten, postenvan blogposts,...
Ook zorg je ervoordat iedereenvlot alles terugvindt over Green Office. Je bent geen copywriter, al
kan je dat natuurlijk wel toevoegen aan je takenpakket als je daar interesse in hebt.

» Community engagement
@ Je onderhoudt de real-life interacties met alle belangrijke stakeholders binnen de universiteit zoals
studentenverenigingen, professoren, studentenraad, etc. Je vindt het niet erg om voor een publiek
te staan en zo Green Office te vertegenwoordigen. Daarnaast werk je nauw samen met de
overkoepelende organisaties zoals SOS UK (https://www.sos-uk.org/) en SOS international
(https://sos.earth/). Ook organiseer je graag laagdrempelige events zoals bv. een
tweedhandswinkeltour, een actie in éénvan onze samentuinen of eenopruimactie. Alles is mogelijk!

Ben jij onze geschikte kandidaat?

We zijn nu dringend op zoek naar een social media manager om nog dit academiejaar samen af te sluiten
met de huidige verantwoordelijke, de andere rollen zijn voor volgend academiejaar, maar willen we nu al
recruteren.

Mail je CV en motivatiebrief waarin je uitlegt waarom jij deel wil uitmaken van het GreenOffice -team naar
greenoffice@uantwerpen.be voor 6 april 2026. Geef zeker ook aan welke rol(len) je graag zou willen
opnemen. We contacteren je voor een gesprek op de Middelheimcampus.

Tot snel!







Working at GreenOffice@UAntwerp

Are you passionate about sustainability? Would you like to contribute to a greener university, while earning
a little extra? GreenOffice Antwerp is looking for enthusiastic job students (m/f/x) to strengthen our team
within the UAntwerpen association. You will join a team full of committed students who work closely with
the UAntwerpen sustainability coordinator and the Climate team to accomplish numerous projects.

Expectations and Responsibilities
As a full member of the team, you will be responsible for developing, coordinating, and implementing
sustainability initiatives within our organization. To ensure a good fit in our team, we expect that:
@ You are now studying at UAntwerpen in the 2026-2027 academic year.
You are available for a minimum of 4 hours/week.
You can work well independently but can also communicate with the team.
You are flexible and do not mind doing activities in the evening.
You are willing to attend training courses with and at other GreenOffices.

You think that a lot more can be done about sustainability at the University of Antwerp, and you
want to take action in a positive way.

You are passionate about sustainability in the broadest sense of the word.

You walk the talk of sustainability in your daily life.

You are absolutely not afraid to tackle things.

You are brimming with ideas, and can't wait to put them into reality.

Why take this opportunity?

Working at Green Office can lead to a number of unique opportunities. Forexample, previous Green Officers
were able to organize the climate week, collaborate on a podcast episode, go to film premieres, experience
the openingof a new thrift store or speak to the regional television channel ATV among others. In addition,
you will constantly come into contact with a lot of interesting people inside and outside the university. You
will not only make these connections at one of our organised events, but also at the national and
international summits you can participate in as a Green Officer (what about giving a lecture for an
international audience?). These summits help you to expand your sustainability knowledge and thus spread
it further within the university community.

What role can you take on within our team?

Our team's tasks are divided into a number of roles. Be sure to mention during your application which role(s)
you are interested in. Of course, you do not have to meet all the characteristics to be considered for a
particular position, and roles can be revised in consensus with the rest of the team. The team consists of new
and experienced students, in orderto have a permanent flow of knowledge from one studentgeneration to
the next. So you don’t have to invent things, but you’re very welcome to bring your own ideas! You're in
permanent contact with the GreenOffice coach to help you out if necessary.

» PR: mail & promotion manager
@ Asthe mail manager, you are mainly responsible for managing our shared mailbox. You are the point
of contact for Green Office UAntwerp and ensure that online communication runs smoothly.




@ Asthe promotion manager, you ensure that the right targetaudience is reached for our events. You
do not shy away from talking to people and enjoy developing promotional campaigns. Your tasks are
very diverse and range from designing a poster to building a close network of stakeholders.

» Research & education
@ You are fascinated by all the research being conducted at the university and have an eye for
interesting topics that fit with Green Office. You would like to collaborate in the organisation of
lectures, debates ordocumentaries, among otherthings, and don't mind finding the right people to
do so. Finally, the university's database holds no secrets foryou or you are committed to immersing
yourself in it.

» Social media
@ You are a great with Facebook, Instagram, LinkedIn and all other online channels. In addition, you
like to get to work with programmes like Canva & Linketree and are bubbling with creativity.

> Website
@ Asthe personresponsible forthe website, you make surealltechnical aspects are operational. These
aspects include creating beautiful visuals, updating the agenda, posting blog posts, etc. You also
ensure that everyone can easily find everything about Green Office. You are not a copywriter,
although you can of course add that to your duties if you are interested in it.

» Community engagement
@ You maintain real-life interactions with all important stakeholders within the university such as
student associations, professors, student council, etc. You don't mind standing in front of an audience
to represent Green Office. In addition, you work closely with umbrella organisations such as SOSUK.
You also enjoy organising low-threshold events such as a second-hand shop tour, a community
garden or clean-up action. Anything is possible!

Are you the person we are looking for?

For now, we are looking for a social media manager to learn all the details from our current expert, the
other roles are for next academic year.

Mail your CV and motivation letter explaining why you wantto be part of the brand new Green Office team
to greenoffice@uantwerpen.be before april 6™ 2026. Be sure to also indicate which role(s) you would like
to take on. We’'ll contact you for an interview.

See you soon!




