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Onderzoeksvoorstel masterproef - Template externe opdrachtgever 
 

1. Organisatie/school, instelling of centrum en aanvrager 

Naam organisatie/school, 
instelling of centrum 

 

Webadres  
Uw naam  

Uw e-mailadres  
Uw telefoonnummer  

Uw functie  

2. Onderzoeksvoorstel  

2.1 Werktitel 
 

 

2.2  Probleemstelling 
 

 

2.3 Doel van het onderzoek 
 

 

2.4 Beschrijving van de onderzoekscontext 
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2.5  Activiteiten die de student mogelijks kan uitvoeren 
 

 

2.6  Periode waarin de onderzoeksactiviteiten zullen plaatsvinden 
 

 

2.7 Randvoorwaarden masterstudent (vakkennis, vakdidactische achtergrond, talenkennis, interesses, 
ICT-vaardigheden …)  

 

3. Geen resultaatverbintenis 

Ten einde de primaire doelstelling van de masterproef (namelijk het creëren van een leerervaring) niet in het 
gedrang te brengen, kan aan de externe opdrachtgever geen resultaatverbintenis worden verzekerd. 
☐ Kruis aan voor kennisname 

4. Verspreiding van de resultaten 

De externe opdrachtgever geeft de UAntwerpen de toelating om de resultaten van het onderzoek, 
geanonimiseerd op uw verzoek, te gebruiken in eigen publicaties en evenementen die de UAntwerpen 
organiseert voor het werkveld (onderwijsonderzoek, onderwijs, vorming, educatie …). 
☐ Kruis aan voor akkoord 

5. Begeleiding 

De UAntwerpen stelt een promotor aan die de student(en) inhoudelijk en procesmatig begeleidt bij de 
masterproef. Daarnaast engageert u als externe opdrachtgever zich ertoe om, indien het onderzoeksvoorstel 
wordt uitgevoerd, minstens een persoon in uw organisatie/school, instelling of centrum als aanspreekpunt 
en onderzoeksbegeleider voor de student aan te duiden gedurende het gehele onderzoeksproces.  
☐ Kruis aan voor akkoord 

6. Aanspreekpunt en begeleider in uw organisatie/school, instelling of centrum  

 Aanspreekpunt/begeleider 1 Aanspreekpunt/begeleider 2 (facultatief) 
Naam   

E-mailadres   
Telefoonnummer   

Functie   
 
 
Opgemaakt te Klik of tik om tekst in te voeren. op Klik of tik om een datum in te voeren. 
 
 
Naam en handtekening 


