
Kwaliteitsvol geregistreerde gegevens - dus gestructureerd, gecodeerd en episodisch - bieden
belangrijke voordelen ten opzichte van vrije tekst, omdat softwaresystemen deze eenduidige informatie
correct kunnen verwerken. Op die manier rendeert de registratie zowel in het eigen EMD als in
gekoppelde diensten. Denk maar aan het pre-fillen van attesten en verwijsbrieven, selecteren van
risicopatiënten voor populatiemanagement, gebruik van de Evidence-Linker, bijwerken van een
medicatieschema of signaleren van interacties, correcte werking van Audit & Feedback-tools, etc.

Vanuit dat perspectief organiseerde Domus Medica afgelopen jaren verschillende webinars over
enerzijds kwaliteitsvol registreren en Sumehrs met focus op zorgcontinuïteit en multidisciplinaire
samenwerking, en anderzijds kwaliteitsvol registreren en statistiek (queries) gericht op proactieve zorg
en populatiemanagement in de eigen praktijk.
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World health organization survey

Kwaliteitsvol registreren in de huisartsenpraktijk

Meer info op:
https://www.domusmedica.be/expertisedomein/ict/kwaliteitsvol-registreren
https://www.domusmedica.be/expertisedomein/ict/stat ist iek-queries-het-emd

Het Regionaal Kantoor van de WHO voor Europa ontwikkelde een
korte enquête om meer inzicht te krijgen in de geestelijke
gezondheid en het welzijn van artsen en verpleegkundigen in de
Europese Unie, Noorwegen en IJsland, en de relatie tussen
werkomstandigheden en geestelijke gezondheid.

Ben je arts of verpleegkundige, neem dan zeker deel aan deze
anonieme enquête, het zou slechts een 10-tal minuten van jouw
tijd in beslag mogen nemen:

https://healthworkers-survey.ccomsuam.org

https://www.domusmedica.be/expertisedomein/kringen/campagne-voor-kringen-2024#webinars
https://www.domusmedica.be/expertisedomein/ict/statistiek-queries-het-emd#webinar
https://www.domusmedica.be/expertisedomein/ict/kwaliteitsvol-registreren
https://www.domusmedica.be/expertisedomein/ict/statistiek-queries-het-emd
https://healthworkers-survey.ccomsuam.org/
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Na een eerste succesvolle editie in 2023, organiseren de huisartsenkringen in West-Vlaanderen voor de
tweede keer een jobbeurs op zaterdag 15 maart 2025 (10-13u) in Ardooie (Deforce Medical). In deze
tweede editie trekken we het zelfs nog wat breder en richten we ons, naast (startende) huisartsen en
huisartsen in opleiding, ook tot verpleegkundigen en praktijkondersteuners. Op die manier willen we
huisartsenpraktijken, die versterking zoeken voor hun praktijkorganisatie, in contact brengen met deze
groepen die zich willen oriënteren in onze provincie.  Huisartsenpraktijken uit alle West-Vlaamse
huisartsenkringen zullen hierbij aanwezig zijn. 

Tijdens deze jobbeurs kunnen onder andere verpleegkundigen, die geïnteresseerd zijn om in een
huisartsenpraktijk te werken, in gesprek gaan met huisartsen uit de regio die een nieuwe collega zoeken.

Het vinden van een praktijk die bij je past, is soms een heuse
zoektocht. Jonge of net afgestudeerde verpleegkundigen hebben
hierbij vaak een ruime keuze, er zijn immers talloze openstaande
vacatures. Bovendien kruipt er veel tijd en energie in het opzoeken
van vacatures, schrijven van sollicitatiebrieven, langsgaan bij
praktijken, eventueel leren kennen van een nieuwe regio enz. Als
West-Vlaamse huisartsenkringen vinden wij efficiëntie belangrijk,
daarom de idee om beide groepen samen te brengen op één
voormiddag. Startende verpleegkundigen of verpleegkundigen die
zich heroriënteren kunnen bij hun inschrijving een voorkeursregio
opgeven. Op de jobbeurs zelf kunnen zij uiteraard praktijken in
andere steden en gemeenten bezoeken, maar zo hebben we als
organisatoren al een idee voor welke regio’s er veel interesse is.  
Iedereen die op zoek is naar een praktijk is welkom: zowel student
verpleegkundigen als startende verpleegkundigen en diegene die
zich (her)oriënteren en dat uit alle provincies.

Kortom: zoek je een praktijk in de provincie West-Vlaanderen om je te
vestigen, schrijf je dan in voor 1 maart via dit formulier.

“Praktijken zijn op

zoek naar collega’s

voor de versterking

van hun

praktijkorganisatie”

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdsgXNaYva9QyJ8j78Tcl9251P7kfT_78cEoa59TKp2UmOFUA/viewform


Huisarts Charlotte Goemaere gaat in deze podcast samen
met een team van experts dieper in op de uitdagingen die
huisartsen vandaag de dag ervaren. Hoewel de podcast in
eerste instantie gemaakt is voor huisartsen, is het een ‘must-
hear’ voor elke VHIP.

Spoiler-alert: de laatste opname gaat specifiek over het
samenwerken met een VIHP.

Waar beluisteren?:
https://www.podcastics.com/podcast/komt-een-arts-bij-de-
dokter/

Podcast-tip!

DOELGROEP
Verpleegkundigen, maar ook zorgkundigen, met interesse in diabetes die hun
praktische diabeteskennis willen opfrissen. De focus ligt specifiek op verpleegkundigen
die regelmatig in contact komen met personen met diabetes. Denk hierbij aan
(zelfstandige) thuisverpleegkundigen, ziekenhuisverpleegkundigen (niet op
diabetesafdeling), praktijk-verpleegkundigen in huisartsenpraktijk, verpleegkundigen
werkzaam in woonzorg-centra, psychiatrische zorg, sociale gezondheidszorg …
 
PROGRAMMA
Het symposium biedt een uitgebreid programma voor verpleegkundigen die in contact
komen met personen met diabetes maar hier geen specifieke opleiding rond volgden.
De basis rond hypoglycemie, hyperglycemie, injectietechnieken, de toepassing en
werking van sensoren en de medicatie bij diabetes komen aan bod. Het symposium
komt ook in aanmerking als jaarlijkse bijscholing voor verpleegkundigen die
diabeteseducatie wensen te geven in het kader van het nieuwe opstarttraject voor
personen met diabetes type 2.
 
Een aanwezigheidsattest wordt voorzien.

Meer informatie over het programma en registeren via deze link:
https://www.diabetes.be/nl/activiteiten/diabetes-liga-verpleegkundigensymposium
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https://www.podcastics.com/podcast/komt-een-arts-bij-de-dokter/
https://www.podcastics.com/podcast/komt-een-arts-bij-de-dokter/
https://www.diabetes.be/nl/activiteiten/diabetes-liga-verpleegkundigensymposium
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Webinar: Hervorming van het verpleegkundige beroep -
impact voor de huisartsenpraktijk?
 
Het nieuwste wetgevend kader voor de uitoefening van de verpleegkunde heeft implicaties voor de
rollen, verantwoordelijkheden en handelingen die een verpleegkundige kan opnemen. Het biedt niet
alleen een juridisch kader voor de bevoegdheden, gebaseerd op hun behaalde diploma, maar maakt ook
de weg vrij voor verdere integratie van verpleegkundige rollen binnen de huisartsenpraktijk. Tijdens deze
webinar gaan we aan de hand van concrete voorbeelden dieper in op deze implicaties voor de rol van
verpleegkundigen in de huisartsenpraktijk alsook op principes en handvaten die gevolgd dienen te
worden in geval van taakverschuiving naar verpleegkundigen. Ontdek hoe je binnen dit vernieuwde
wettelijke kader kwalitatieve zorg kunt garanderen.
 
Doelgroep: Huisartsen en verpleegkundigen werkzaam in een huisartsenpraktijk
 
Datum: woensdag 19 maart 2025, 20u00-21u30
 
Sprekers: Prof. Dr. Eva Goossens, Dr. Marieke Geijsels, Laurent De Smet, Lucky Botteldooren e.a.
 
Wat mag je verwachten?

Inzicht in de nieuwste wetgeving voor verpleegkundige rollen en handelingen
Toelichting van de handelingslijst van ‘basisverpleegkundige’ versus ‘verpleegkundige
verantwoordelijk voor algemene zorgen’, ‘gespecialiseerd verpleegkundige’ en de ‘verpleegkundig
specialist’
Principes van bevoegdheid en bekwaamheid
Randvoorwaarden van een goede (wettelijke) samenwerking

 
Prijs: 35 euro
Deze vorming komt in aanmerking voor de verhoogde tegemoetkoming Impulseo “Vorming
praktijkondersteuning”.​ Accreditering is aangevraagd in de rubriek Ethiek en Economie

Schrijf in!

https://www.departementzorg.be/nl/jaarlijkse-tegemoetkoming-de-loonkosten
https://www.departementzorg.be/nl/jaarlijkse-tegemoetkoming-de-loonkosten
https://www.uantwerpen.be/nl/onderzoeksgroep/centrum-voor-huisartsgeneeskunde/navorming-huisartsgeneeskunde/vihp/webinarmaart/

