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Datum lokaal Inhoud Docent 

02/10/2026  Actualisatie Sociale Wetgeving  

8u30 – 10u30  Verwelkoming en betrouwbare 

informatie 

Dominique en Sophie 

11u – 13u  Inleiding op de Sociale Wetgeving 

en actuele uitdagingen 

Prof. dr. Jan Buelens 

14u – 16u30  Internationaal Recht als verworven 

bakermat van de sociale 

wetgeving? 

Prof. dr. Filip Dorssemont 

09/10/2026  Actualisatie Sociale Wetgeving  

8u30 – 10u30  Strategisch onderhandelen in de 

ondernemingen 

Prof. dr. Nathalie Vallet 

11u00 – 

13u00 

 Hierarchie der rechtsnormen  Prof. dr. Kelly Reyniers 

14u00 – 

16u30 

 Inleiding tot de sociale 

zekerheidswetgeving 

Prof. dr. Freek Louckx 

    

16/10/2026  Actualisatie Sociale Wetgeving  

8u30 – 10u30  Onderhandelen in de private en de  

publieke sector 

Prof. dr. em. Patrick Humblet 

11u – 13u   Oefeningen in gesprekstechnieken  Interviewtechnieken 

14u00 – 

16u30 

 Sociaal strafrecht: 

De nieuwe bepalingen van het 

Sociaal Strafwetboek zijn op 1 juli 

2024 in werking getreden.  

Prof. dr. Kristof Salomez  

 



 

23/10/2026  Actualisatie Sociale Wetgeving  

8u30 – 10u30  Strategisch onderhandelen in de 

onderneming 

Prof. dr. Nathalie Vallet 

11u00 – 

13u00 

 De ondernemingsraad en de 

Europese duurzame 

rapporteringsdirectieve en Sociale 

balans in de Ondernemingsraad 

1. Informatierecht: Welke 

nieuwe documenten moet 

de werkgever verplicht 

delen? 

2. Double Materiality: Hoe 

kunnen militanten input 

geven over wat 

"belangrijk" is voor het 

personeel (bijv. werkdruk, 

veiligheid)? 

3. Audit: Hoe controleer je of 

de mooie woorden in het 

duurzaamheidsverslag 

overeenkomen met de 

realiteit op de werkvloer? 

 

Studiediensten vakbonden, ETUI, 

Stan De Spiegelaere 

14u – 16u30  Strategisch procederen Prof. dr. Jan Buelens 

20/11/2026  Actualisatie Sociale Wetgeving  

8u30 – 10u30   Voorstellen van thema voor advies 

en probleemstelling 

 

11u00 – 

13u00 

   

14u00 – 

16u30  

   

 


